MZDOVA KALKULACKA NA ROK 2022 (od 1.7.2022)

ZAKLADNE UDAJE
Priemerna mesacna mzda v hospodarstve SR 1211,00 € za rok 2021|www statistics sk
Zivotné minimum 23442 € od 1.7.2022|Opatrenie MPSVR
Hranica prijmu uchadzaca o zamestnanie 234,42 € od 1.7.2022|Zakon &. 5/2004
Mesacna nezdanitelna cast’ zaklade dane 381,61 € od 1.1.2022
Hranica ZD pri progresivnom zdanovani 3212,75€ od 1.1.2022
Danovy bonus na diet'a (nad 15 do 25 rokov) 23,57€/40 € od 1.7.2022|Zakon ¢. 595/2003
Danovy bonus na diet'a (nad 6 do 15 rokov) 43,60€/70 € od 1.7.2022
Danovy bonus na diet’a (do 6 rokov) 4714€/70 € od 1.7.2022
Maximalny DVZ pri nahrade u DPN 74,4986 € na rok 2022|Zakon ¢&. 462/2003
Zakladna nahrada/1km jazdy - osobné vozidlo 0,213 € od 1.5.2022|Opatrenie MPSVR ¢&. 117/2022
Stravné pre ¢.p. 5 az 12 hodin 6,00 € od 1.5.2022|Opatrenie MPSVR ¢&. 116/2022
Stravné pre ¢€.p. nad 12 az 18 hodin 9,00 €
Stravné pre ¢.p. nad 18 hodin 13,70 €
HodnotaMIN stravovacej poukazky (gastrolistka) 4,50 €
HodnotaMIN finanéného prispevku na stravu 2,48 €
PrispevokMAX zamestnavatela na stravovanie (DV) 3,30 €
MINIMALNE MZDOVE NAROKY
Stupef hodinové MMN | mesaéné MMN
narocénosti Koeficient MM pre ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as
prace 40 h. 38,75 h. 37,5h. 40 h.| 38,75 h.| 37,5 h.
1 1,0 3,713 3,833 3,961 646,00 €
2 1,2 4,379 4,520 4,671 762,00 €
3 1,4 5,046 5,209 5,382 878,00 €
4 1,6 5,713 5,897 6,094 994,00 €
5 1,8 6,379 6,585 6,804 1110,00 €
6 2,0 7,046 7,273 7,516 1226,00€
ODVODY DO POISTOVNI
Parameter o o Zamestnanec Zamestnavatel’
. . Minimalny VZ Maximalny VZ L L
(typ poistenia) Sadzba Poistné Sadzba Poistné
Zdravotné 0,00 € bez limitu 4% 317,24 € 10,0% 793,10 €
Nemocenské 0,00 € 7 931,00 € 1,4% 111,03 € 1,4% 111,03 €
Starobné 0,00 € 7 931,00 € 4% 317,24 € 14,0% 1110,34 €
Invalidné 0,00 € 7 931,00 € 3% 237,93 € 3,0% 237,93 €
P. nezamestnanos| 0,00 € 7 931,00 € 1% 79,31€ 1,0% 79,31€
Garanéné 0,00 € 7 931,00 € X X 0,25% 19,82 €
Rezervny FS 0,00 € 7 931,00 € X X 4,75% 376,72 €
Urazové 0,00 € bez limitu X X 0,80% 63,44 €
Celkom 13,40% X 35,20% X
e Kategoria-Studenti v pravnom vztahu DBPS
Od.voc_iove"ulavy Kategéria-ddchodcovia v pravnom vztahu DVP a DPC (od 1.7.2018) 200,00€
ey Kategdria-nizkoprijmovi (odvodova odpocitatelna polozka v ZP) 380,00 €
MINIMALNA VYSKA MZDOVYCH PARAMETROV
Pefazné plnenie Sadzba Hodnota
Priplatok za pracu nad¢as najmenej 25% priemerného hodinového zarobku 0,928 €
Priplatok za pracu vo sviatok najmenej 100% priemerného hodinového zarobku 3,713 €
Priplatok za pracu v sobotu najmenej (pevna suma)/derogacna klauzula 1,79€/M1,61€
Priplatok za pracu v nedelu najmenej (pevna suma)/derogacna klauzula 3,58 €/3,22 €
Priplatok za no&n(i pracu najmenej (pevna suma)/derogacna klauzula 1,43€1,25€
Priplatok za noénu précu (rizikova) praca) najmenej (pevna suma) 1,79€
Kompenzacia za staZeny vykon prace najmenej (pevna suma) 0,72€
Nahrada za neaktivnu pohotovost mimo pracoviska najmenej (pevna suma) 0,72 €

ZAKLADNE UDAJE PRE VYKON EXEKUCNYCH ZRAZOK

Druh pohladavky Nepostihnutelna ¢ast’ mzdy Povinny Povinny (d6chodca)*
Neprednostné pohladavky (NP) na pO\V/!nneho' 328,18 € 328,18 €
na vyzivovanu osobu 82,04 € 164,09 €
. s na povinného 234,42 € 234,42 €
Prednost hladavky (PP
rednostné pohladavky (PP) na vyzivovanu osobu 58,60 € 117,21 €
PP - vyZivné na maloleté dieta na povinného BA5€ BA5€
na vyzivovanu osobu 41,02€ 82,04 €
. na povinného 117,21 € 117,21 €
PP - pokuty za priestupk
pokuty za p Py na vyzivovanu osobu 58,60 € 58,60 €
Suma, nad ktort sa zvySok Cistej mzdy zrazi bez obmedzenia 984,54 €

*déchodky podla zdkona & 461/2003 Z.z.: § 267 (d6chodok manZelky), § 268 (socialny déchodok), § 13 ods. 2 (starobny déchodok, predéasny
starobny déchodok, vdovsky dochodok a vdovecky déchodok, sirotsky déchodok, invalidny déchodok), dochodky starobného déchodkového
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sporenia podia § 29 zakona C. 43/2UU4 £. z., dOPINKOVY Vysiuhovy dochodok podia § 15 pism. b) zakona c. b5U/20U4 £. z., davky vysiuhoveho
zabezpeéenia podla § 30 pism. d) az h) zakona ¢. 328/2002 Z. z.



