MZDOVA KALKULACKA NA ROK 2021 (od 1.1.2021)

ZAKLADNE UDAJE

Priemerna mesacna mzda v hospodarstve SR 1 092,00 € zarok 2019|www statistics sk
Zivotné minimum 214,83 € od 1.7.2020|Opatrenie MPSVR
Hranica prijmu uchadzaca o zamestnanie 214,83 € od 1.7.2020|Zakon &. 5/2004
Mesacna nezdanitelna cast’ zaklade dane 375,95 € od 1.1.2021
NCEZD na dafovnika 451143 € od 1.1.2021
Hranica ZD pri progresivnom zdarovani 3165,16 € od 1.1.2021|Zakon ¢&. 595/2003
Danovy bonus na diet'a (nad 6 do 25 rokov) 23,22 € od 1.1.2021
Danovy bonus na diet’a (do 6 rokov) 46,44 € od 1.1.2021
Maximalny DVZ pri nahrade u DPN 71,8027 € na rok 2021{Zakon ¢&. 462/2003
Zakladna nahrada/1km jazdy - osobné vozidlo 0,193 € od 1.6.2019|Opatrenie MPSVR ¢&. 143/2019
Stravné pre ¢.p. 5 az 12 hodin 5,10 € od 1.7.2019|Opatrenie MPSVR ¢&. 176/2019
Stravné pre ¢€.p. nad 12 az 18 hodin 7,60 €
Stravné pre €.p. nad 18 hodin 11,60 €
Prispevokyax zamestnavatel'a na stravovanie (DV) 2,81 €
Hodnotawn stravovacej poukazky (gastrolistka) 3,83 €
MINIMALNE MZDOVE NAROKY
Stupen hodinové sadzby | mesacné sadzby
naroénosti Koeficient MM Ustanoveny tyzdenny pracovny c¢as
prace 40 h. 38,75 h. 37,5 h. 40 h., 38,75 h., 37,5 h.
1 1,0 3,580 3,695 3,819 623,00 €
2 1,2 4,247 4,384 4,530 739,00 €
3 1,4 4,914 5,073 5,242 855,00 €
4 1,6 5,580 5,760 5,952 971,00 €
5 1,8 6,247 6,449 6,663 1087,00€
6 2,0 6,914 7,137 7,375 1203,00 €
ODVODY DO POISTOVNI
Parameter L o Zamestnanec Zamestnavatel’
. . Minimalny VZ Maximalny VZ L. L.
(typ poistenia) Sadzba Poistné Sadzba Poistné
Zdravotné 0,00 € bez limitu 4% 305,76 € 10,0% 764,40 €
Nemocenské 0,00 € 7 644,00 € 1,4% 107,01 € 1,4% 107,01 €
Starobné 0,00 € 7 644,00 € 4% 305,76 € 14,0% 1070,16 €
Invalidné 0,00 € 7 644,00 € 3% 229,32 € 3,0% 229,32 €
P. nezamestnanos| 0,00 € 7 644,00 € 1% 76,44 € 1,0% 76,44 €
Garan¢né 0,00 € 7 644,00 € X X 0,25% 19,11 €
Rezervny FS 0,00 € 7 644,00 € X X 4,75% 363,09 €
Urazové 0,00 € bez limitu X X 0,80% 61,15€
Celkom 13,40% X 35,20% X
Kategoria-Studenti v pravnom vztahu DBPS 200,00 €
Odvodové Ulavy |Kategoria-dochodcovia v pravnom vztahu DVP a DPC (od 1.7.2018) 200,00 €
(limit prijmu)  |Kategdria-dlhodobonezamestnani (podia vzniku PP v r. 2020/2021) 678,71€ | 731,64 €
Kategdria-nizkoprijmovi (odvodova odpocitatelna polozka v ZP) 380,00 €
MINIMALNA VYSKA MZDOVYCH PARAMETROV
Pefazné plnenie Sadzba Hodnota
Priplatok za pracu nad¢as najmenej 25% priemerného hodinového zarobku 0,895 €
Priplatok za pracu vo sviatok najmenej 100% priemerného hodinového zarobku 3,580 €
Priplatok za pracu v sobotu pevna suma/derogacna klauzula 1,79€/1,61€
Priplatok za pracu v nedelu pevna suma/derogacna klauzula 3,58 €/3,22 €
Priplatok za no&nu pracu pevna suma/derogacna klauzula 1,43 €/1,25€
Priplatok za nonu pracu (rizikova) praca) pevna suma 1,79€
Kompenzacia za stazeny vykon prace pevna suma 0,72 €
Nahrada za neaktivnu pohotovost mimo pracoviska pevna suma 0,72 €
ZAKLADNE UDAJE PRE VYKON EXEKUCNYCH ZRAZOK
Nepostihnutel'na ¢ast’ mzdy Povinny Povinny (d6chodca)*
- nha povinného 214,83 € 214,83 €
- na vyZivovanu osobu 53,70 € 107,41 €
- na povinného (pri vyzivhom na maloleté dieta) 90,22 € 90,22 €
- na vyzivovanu osobu (pri vyzivnom na maloleté dieta) 37,59 € 37,59 €
- na povinného (pri rozhodnuti o uloZzeni pokuty za priestupok) 107,41 € 107,41 €
- na vyzivovanu osobu (pri rozhodnuti o ulozeni pokuty za priestupok) 53,70 € 53,70 €
- suma, nad ktoru sa zvySok Cistej mzdy zrazi bez obmedzenia 322,24 €

*dochodky podla zékona ¢. 461/2003 Z.z.: §267 (dé6chodok manzelky), § 268 (socidlny dochodok), § 13 ods. 2 (starobny déchodok, pred¢asny starobny
déchodok, vdovsky dochodok a vdovecky dochodok, sirotsky dochodok, invalidny déchodok), dochodky starobného dochodkového sporenia podla § 29 zakona
¢. 43/2004 Z. z., doplnkovy vysluhovy déchodok podla § 15 pism. b) zékona ¢. 650/2004 Z. z., dévky vysluhového zabezpeenia podla § 30 pism. d) az h)
zakona ¢. 328/2002 Z. z.




