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Mzdova akadémia Maxim vas pozyva na 3$kolenie, na ktorom ziskate komplexny pohlad na oblast
zdravotného a socidlneho poistenia v suvislosti s vedenim mzdového Uctovnictva a personalistiky. Okrem
legislativnych noviniek si preberieme aj postup zamestndvatela pri registracii zamestnancov do
zdravotnej asocialnej poistovne a vykazovanie odvodov na poistné z prijmu plynticeho osobitnej
kategérii zamestnancov (Studenti, déchodcovia, zamestnanci na materskej a rodi¢ovskej dovolenke). Na
konkrétnych prikladoch uvedieme povinnosti zamestndvatela v suvislosti s vyplacanim nahrady prijmu pri
docasnej praceneschopnosti, legislativne zmeny pri poskytovani pracovného volna z dévodu oSetrovania
chorého "¢lena rodiny" a osobitosti pri spracovani evidenénych listov dochodkového poistenia, ktoré su
neoddelitelnou sucastou vedenia mzdovej agendy. Venovat sa budeme aj odvodu poistného na
zdravotné a socialne poistenie (uplatnitelna legislativa) pri vykone prace v dvoch a viacerych $tatoch EU,
a povinnostiam zamestnavatela pri vyslani zamestnanca na vykon prace do krajin EU.

Legislativne skolenie:
,VEDENIE MZDOVEJ AGENDY V SULADE SO ZAKONOM O ZDRAVOTNOM A
SOCIALNOM POISTENI, A UPLATNOVANIE KOORDINACNYCH NARIADENI EU V PRAXI

16.09.2020 — Malacky
17.09.2020 — Bratislava
18.09.2020 — Trencin
21.09.2020 — Kosice
22.09.2020 — Banska Bystrica
23.09.2020 - Zilina
24.09.2020 - Trnava
25.09.2020 — Piestany

Registracia zamestnancov do zdravotnej a socialnej poistovne

zamestnanci s ndrokom na pravidelny a nepravidelny prijem, vykon zarobkovej ¢innosti na pracovny
pomer a na dohodu, osobitosti pri registracii zamestnancov s odvodovou ulavou a s odvodovou
odpocditatelnou polozkou, poistencov pri vykone funkcie (konatelia, poslanci, ¢lenovia komisii, vykon
funkcie v SVB), registracia nastupu a ukonéenia ¢erpania materskej/rodicovskej dovolenky matky/otca
dietata, registracia docasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca

Dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru
osobny rozsah pri plateni poistného a vynimky, vykazovanie nepritomnosti dohodarov, odvod poistného
pri uplatiovani odvodovej uUlavy u Studentov a déchodcov, sibeh dohody s pracovnym pomerom

Vykazovanie preddavkov na zdravotné poistenie

vymeriavaci zdklad a sadzby poistného, postup pri vykazovani preddavkov na poistné v mesaénom
vykaze, vypocet odvodov z podielov na zisku aich vykazovanie, chybovy protokol a postup pri oprave
mesacnych vykazov

Vykazovanie poistného na socidlne poistenie

vymeriavaci zdklad a sadzby poistného, postup pri vykazovani poistného v mesacnom vykaze poistného
(pri vyplacani pravidelného prijmu) a vo vykaze poistného (pri vyplateni nepravidelného prijmu a prijmu
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vyplateného pocas rodicovskej dovolenky, pri doplatkoch po skonéeni pracovného pomeru, postup pri
vrateni poistného zaplateného bez pravneho dovodu (pri spatnom priznani déchodkovej davky)

Docasna pracovna neschopnost a evidenény list ddchodkového poistenia

vypocet nahrady prijmu pri DPN, vznik DPN po odpracovani casti pracovnej zmeny, porusSovanie
lieCebného rezimu, vykazovanie Udajov na ELDP uzamestnanca s narokom na pravidelny, prip.
nepravidelny prijem (vratane dohoddarov) a vykazovanie odvodov pri Umrti zamestnanca, riadny
aopravny ELDP, zvySenie dochodkového veku adopady na vykazovanie uUdajov vevidenénom liste
dochodkového poistenia

Zdravotné a socialne poistenie zamestnancov pri vykone prace v $tatoch EU

pojem uplatnitelnd legislativa pri vykone prace v dvoch a viacerych $tatoch EU a pri vyslani, prenosné
dokumenty PD A1, povinnosti zamestnavatela voéi Socialnej poistovni pri kratkodobych zahrani¢nych
pracovnych cestach zamestnancov, dlhodobé vyslanie zamestnanca

Prislusnost k pravnym predpisom socidlneho zabezpeéenia

povinnosti zamestnavatela pri zamestnavani ob&anov z krajin EU/EHP (informa¢na karta, povinnosti voci
zdravotnej a socidlnej poistovni), pojem uplatnitelna legislativa pri vykone prace v dvoch a viacerych
$tatoch EU a pri vyslani zamestnanca, prenosné dokumenty PD Al (,Ziadost o uréenie uplatnitelnej
legislativy“ a ,Ziadost o vystavenie dokumentu z dévodu vyslania zamestnanca na Uzemie iného
¢lenského statu EU“), povinnosti zamestndvatela pri kratkodobych zahrani¢nych pracovnych cestach
zamestnancov a pri dlhodobom vyslani zamestnanca
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