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Odborny seminar: AKTUALNE LEGISLATIVNE ZMENY A POSTUPY
Exekucné zrazky zo mzdy po zmene zivotného minima od 1.7.2024, odchodné,
stravné a aktualne legislativnhe zmeny

Termin: 20.06.2024 |PREZENCNE SKOLENIE - Mzdova akadémia Maxim - Dubravskd cesta 2 Bratislava
Ucastnicky poplatok: 119 € + DPH

Termin: 26.06.2024 | WEBINAR
Ucastnicky poplatok: 89 € + DPH

Mzdova akadémia Maxim vas pozyva na 5. ro¢nik mzdového semindra, ktory je zamerany na aktualne
legislativne zmeny a nové postupy v mzdovej uctarni. Ide o jedinecnu vzdeldvaciu akciu, ktora je uréend
mzdovym uctovnikom, personalistom, zamestnavateflom a Sirokej odbornej verejnosti, ktora sa
profesiondlne venuje agende mzdového Uctovnictva a personalistiky.

Seminar je zamerany na najvyznamnejSie legislativne zmeny s dopadom na vedenie mzdového
Uctovnictva a personalistiky. V prvom tematickom bloku ziskate informdcie, ako ma zamestnavatel
postupovat pri realizacii zrazok pri ndtenom vykone rozhodnutia a ako aplikovat ustanovenia Zakonnika
prace. V druhom tematickom bloku sa budeme venovat vybranym témam z pracovnopravnej oblasti,
odchodné, dovolenka zamestnanca, prispevok na stravu a dalSim aktudlnym legislativnym zmendm (v
legislativnom procese je novela Zakonnika prace).

Druhy zrazok zo mzdy a z inych prijmov zamestnanca a ich vypocet po 1.7.2024

e zrazky zo mzdy bez suhlasu a len so suhlasom zamestnanca

e osobitné postavenie pohladavky vyzivné na maloleté a plnoleté dieta

e zrazky zo mzdy na zaklade dohody o zrazkach zo mzdy podla Obcianskeho zdkonnika
e nepostihnutelné sumy na povinného a na vyZivovanu osobu (na manzelku a na deti)

Pravidla pri vykone exekucnych zrazok zo mzdy

o rozdiely pri exekucii zrazkami zo mzdy a pri exekucii prikazanim penaznej pohladavky

e pripustnost vykondavania zrazok zo mzdy vo vdésom alebo v mensom rozsahu

e vybrané prijmy, ktoré nepodliehaju exekuénym zrazkam

e postihovanie plneni rekreac¢ny prispevok, dafiovy bonus na dieta, financény prispevok na obed

Povinnosti zamestnanca a zamestndavatela

e povinnosti pri ndstupe/pocas/po skonceni do pracovného pomeru

e z4apis udajov na zapoctovom liste zamestnanca (potvrdenie o zamestnani)
e potvrdenie o vykone zrdzok u dohodarov - kedy a v akej forme potvrdit

e sucinnost zamestnavatela a zamestnanca s exekdtorom

Aktualne témy z pracovnopravnej a mzdovej oblasti

e odchodné a odstupné - preukazovanie naroku, vypocet a vyplata zamestnancovi

e dovolenka zamestnanca - pri starostlivosti o dieta a aktudlne otazky z praxe

e prispevok na stravovanie - poskytovanie prispevku na stravu, internd smernica o stravovani

e novela Zdkonnika prace a dalsie vybrané témy - v nadvaznosti na legislativny proces bude program
doplfany/ a aktualizovany

viac informadcii o vzdelavacej aktivite nijdete na www.mzdovaakademia.sk



