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Vzdelavacia aktivita - odborny kurz
"MZDOVE UCTOVNICTVO A PERSONALISTIKA PRE ZACIATOCNIKOV*

Mzdovda akadémia Maxim poskytuje odborny kurzmzdového uctovnictva a personalistiky pre
zaciatoénikov ako patdnovy kurz. Cielom kurzu je ziskat znalosti pre samostatné vedenie personalnej a
mzdove]j agendy. Na kurze sa Ucastnici naucia samostatne vypocitat mzdu, odvody, dan a vypliiovat vietky
sUvisiace tlagiva a vykazy. U&astnici kurzu ziskaju prehlad v mzdarskych zakonoch ako je zakonnik prace,
zakon o zdravotnom a o socidlnom poisteni a zakon o dani z prijmov. Kurz sa sklada z dvoch casti
(teoreticka Cast a prakticka priprava). Ziskané znalosti si mozno preverit v zavere¢nom teste.

Po uUspesnom ukonceni kurzu obdrzia ucastnici osvedéenie o absolvovani vzdeldvacej aktivity. Kurz je
vhodny aj pre uplnych zaciatoénikov. V pripade zaujmu o prehibenie vedomosti o mzdovej problematike
sa mozno prihlasit aj na kurz pre pokrocilych. Na odbornom vzdeldvacom kurze ziskate:
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prirucku mzdového uctovnictva pre zaciatocnikov (vyse 100 stran)

prehlad personalnej a mzdovej dokumentacie

popis pojmov v mzdovej agende a vyse 90 praktickych prikladov

vzory pracovnej zmluvy a dohdd o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru
aktudlne informacie a legislativne novinky

obsahové zameranie vzdeldvacieho kurzu je nasledovné:

Pracovnopravne vztahy a pdsobnost Zakonnika prace

pracovnd zmluva a jej povinné nalezitosti, dohody o prdacach vykondvanych mimo pracovného
pomeru, pracovny ¢as a jeho rozvrhovanie, vypocet naroku na dovolenku, priemerny zdrobok,
povinnosti zamestnanca a zamestnavatela v pripade nemoci, oSetrovania rodinnych prislusnikov, pri
Cerpani materskej a rodi¢ovskej dovolenky, praktické priklady

Odmenovanie zamestnancov
vymedzenie pojmu mzda a odmena, minimalna mzda a minimalne mzdové naroky, splatnost mzdy a
vyplata mzdy, vypocet mzdy (hruba a Cistd mzda), mzdové priplatky za nadcas, za sviatok, za no¢nu
pracu, za sobotu a v nedelu, letny a vianocny plat, odstupné a odchodné, vyplatna paska a jej
nalezitosti, praktické priklady

Vypocet a vykazovanie odvodov na zdravotné a socidlne poistenie
povinnosti zamestnanca a zamestnavatela, registracia zamestnancov do poistovni, vypocet a odvod
poistného, sadzby poistného, vynimky z platenia poistného, vykazovanie odvodov, praktické priklady

Zdanovanie prijmov zamestnancov

prijem zo zavislej ¢innosti, registracné povinnosti zamestnavatela u spravcu dane, vypocet zdanitelnej
mzdy, preddavok na dan, dafovy bonus, uplatiovanie dafovych dlav zamestnanca, princip ro¢ného
zuctovania preddavkov na dan z prijmov zo zavislej ¢innosti

Socialny fond, statistické vykazovanie, dokumentacia a jej archivacia

tvorba a pouZitie prostriedkov socidlneho fondu, vymedzenie zakladnych pojmov pouzZivanych pri
Statistickom zistovani, zakladné druhy Statistickych vykazov, vedenie persondlnej a mzdovej
dokumentdcie vratane jej archivacie

viac informacii ndjdete na www.mzdovaakademia.sk



Cielova skupina
mzdovi Uc¢tovnici, personalisti, zamestnanci, “Uplni” zaciatocnici, ktori sa chci mzdovymi Gétovnikmi stat

Lektor
Ing. Iveta Matlovicova

Miesto konania
Mzdova akadémia Maxim, Dubravska cesta 2, Bratislava (budova Westend Tower)

Ucastnicky poplatok
299 eur + DPH

Casovy rozsah vyuky
5 skoliacich dni v ¢ase 9:00 — 16:00 (obedova prestavka v ¢ase 11:30 — 12:00)

Profil absolventa

Absolvent nadobudne zakladné znalosti v oblasti Zakonnika prace a suvisiacich pravnych predpisov v
aktudlnom zneni a bude ovlddat odbornu terminoldgiu. Absolvent bude ovladat podstatné naleZitosti
pracovnej zmluvy a dohdd o praci vykondvanych mimo pracovného pomeru, a ziska spOsobilost na
vykonanie registra¢nych a vykazovacich povinnosti vo¢i dotknutym institiciam. Absolvent bude vediet
vypocitat hruby a Cisty prijem zamestnanca, nahradu prijmu pri praceneschopnosti, pri ¢erpani dovolenky
zamestnanca, bude zruény pri spracovani a predloZeni povinnych tlaciv a pisomnosti dotknutym
institciam (socidlna a zdravotna poistoviia, spravca dane).
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Podmienky pre ziskanie osvedcenia o absolvovani vzdelavacieho programu s nazvom “Mzdové
uctovnictvo a personalistika” akreditovaného Ministerstvom skolstva SR

Na vzdelavaci program “Mzdové uctovnictvo a personalistika” je udelend akreditacia Ministerstva Skolstva
SR. Absolvent kurzu ziska osvedcenie s celostatnou platnostou. Podmienkou pre ziskanie osvedéenia o
absolvovani akreditovaného vzdeldvacieho programu (dalej aj "AVP") je registrovat sa a absolvovat Ucast
na oboch odbornych kurzoch - na kurze pre zaciatocnikov a na kurze pre pokrocilych. V takomto pripade je
potrebné uviest na prihlaskach na kurz v polozke "Poznamka" nasledovny text: "Mam zaujem absolvovat
AVP a ziskat osvedcenie o jeho absolvovani."

e Ziskané znalosti sa u absolventa akreditovaného vzdeldvacieho programu preveria v zavere¢cnom
teste, ktory sa sklada z dvoch casti; teoretickd cast, v ktorej su polozené otazky s 3. moinymi
odpovedami, kde len jedna odpoved je spravna, a prakticka cast, kde sa nachadza vypocet prikladov
podla konkrétneho zadania.

e Po Uspesnom zvladnuti zadverecnej skusky ziska absolvent osvedcenie pre kvalifikovany vykon funkcie
mzdového uctovnika s celostatnou platnostou.

viac informacii ndjdete na www.mzdovaakademia.sk



